
 
 

Opis szkoleń, zajęć praktycznych realizowanych  
na Wydziale Nauk Ekonomicznych  

w ramach Modułu 2 Podnoszenie kompetencji studentów  
w roku akademickim 2019/2020 

 
1. Szkolenie Organizator ruchu turystycznego (VCC New Competences) 

 
    Certyfikowane szkolenie obejmujące: 
 60 godzin teorii,  
 50 godzin praktyki,  
 50 godzin IT,  
 60 godzin języka obcego branżowego  

 
Szkolenie prowadzi do nabycia kompetencji umożliwiających wykonywanie 
następujących zadań zawodowych: 
 obsługi klientów w biurze podróży (prezentacja i sprzedaż oferty, obsługa 

posprzedażowa), 
 prowadzenia działalności gospodarczej związanej z zarządzaniem agencją turystyczną, 
 pracy w dziale produktu, 
 przygotowywania opisów destynacji do katalogów, 
 współpracy z hotelami w zakresie rezerwacji miejsc, 
 współpracy z przewoźnikami (rezerwacja biletów, rezerwowanie usług specjalnych). 

Szkolenie zakończy się egzaminem i certyfikacją, a uczestnicy szkolenia otrzymają 
Certyfikat VCC w zawodzie Organizator ruchu turystycznego 
 
Liczba godzin: 220 h 
 
Miejsce szkolenia: siedziba Politechniki Koszalińskiej 
 
Termin realizacji:  październik 2019 - czerwiec 2020 
 
Grupa docelowa:  studenci kierunku Turystyka i Rekreacja I stopnia 
 

2. Zadanie praktyczne realizowane w formie projektowej nr 1 
 
Zadanie prowadzi do nabycia umiejętności sporządzania deklaracji podatkowej w oparciu 
o praktyczne przykłady z życia gospodarczego.  
Po zrealizowanym zadaniu studenci będą potrafić w odpowiedni sposób zaklasyfikować 
przychody podatkowe i koszty ich uzyskania na podstawie danych wynikających z ksiąg 
rachunkowych w celu prawidłowego ustalenia wysokości podatku dochodowego od osób 
prawnych.  
 
 
Realizacja zadania praktycznego umożliwi wykonanie pracy w zawodzie: 

 analityk finansowy,  



 
 księgowy,  
 audytor 
 specjalista rachunkowości 
 specjalista w jednostkach samorządu terytorialnego 
 specjalista w biurze konsultingowym 
 doradca podatkowy 
 specjalista zarządzania finansami 
 doradca finansowy i inwestycyjny 

 
Rezultat zadania: raport z realizacji projektu 
Uczestnicy zadania otrzymują zaświadczenie o ukończeniu zadania praktycznego w formie 
projektu 
 
Liczba godzin: 20 h dydaktycznych pod okiem eksperta z zakresu Finansów/Księgowości 
i opiekuna merytorycznego 
 
Miejsce realizacji: Kampus Politechniki Koszalińskiej przy ul. E. Kwiatkowskiego 6E 
 
Termin realizacji:  listopad 2019 - czerwiec 2020 
 
Grupa docelowa:  studenci kierunku Ekonomia, Finanse i Rachunkowość oraz         
                               Zarządzanie I stopień 3 rok, kierunku Ekonomia i Zarządzanie II    
                               stopień 2 rok                                                 
 
 

3. Zadanie praktyczne realizowane w formie projektowej nr 2 
 
Zadanie prowadzi do nabycia umiejętności sporządzania dokumentacji kredytowej wraz 
z weryfikacją zdolności kredytowej wnioskodawcy przez studentów w oparciu o praktyczne 
przykłady z działalności pośrednika finansowego. 
Po zrealizowanym zadaniu studenci będą potrafić w odpowiedni sposób przygotować 
dokumentację kredytową (przygotować dokumenty dotyczące kredytu, dochodu 
wnioskodawcy, nieruchomości), celem prawidłowego ustalenia zdolności kredytowej 
wnioskodawcy i wyboru optymalnej oferty kredytowej 
 
Realizacja zadania praktycznego umożliwi wykonanie pracy w zawodzie: 

 analityk finansowy,  
 księgowy,  
 audytor 
 specjalista rachunkowości 
 specjalista w jednostkach samorządu terytorialnego 
 specjalista w biurze konsultingowym 
 doradca podatkowy 
 specjalista zarządzania finansami 
 doradca finansowy i inwestycyjny,  
 ekonomista 
 doradca podatkowy 



 
 księgowy,  
 kadrowiec,  
 audytor,  
 bankowiec, 
 analityk i doradca finansowy, 
 specjalista ds. zasobów ludzkich, 
 menedżer w firmach sektora państwowego i prywatnego, 
 specjalista ds. rynku nieruchomości, 
 specjalista/menedżer logistyki, 
 specjalista/menedżer działu transportu, 

 
Rezultat zadania: raport z realizacji projektu 
Uczestnicy zadania otrzymują zaświadczenie o ukończeniu zadania praktycznego w formie 
projektu 
 
Liczba godzin: 20 h dydaktycznych pod okiem eksperta z zakresu Finansów/Księgowości 
i opiekuna merytorycznego 
 
Miejsce realizacji: Kampus Politechniki Koszalińskiej przy ul. E. Kwiatkowskiego 6E 
 
Termin realizacji:  listopad 2019 - czerwiec 2020 
 
Grupa docelowa:  studenci kierunku Ekonomia, Finanse i Rachunkowość oraz         
                               Zarządzanie I stopień 3 rok, kierunku Ekonomia i Zarządzanie II    
                               stopień 2 rok                                                 
 
 

4. Zadanie praktyczne realizowane w formie projektowej nr 3 
 

Zadanie prowadzi do nabycia umiejętności wyznaczania zadań controllingu personalnego 
i doboru narzędzi do ich realizacji na praktycznym przykładzie. 
Po zrealizowanym zadaniu studenci będą potrafili w odpowiedni sposób wyznaczać etapy 
i zadania controllingu personalnego, dobrać właściwe narzędzia do ich realizacji oraz ocenić 
rolę i wsparcie w zarządzaniu zasobami ludzkimi. 
 
Realizacja zadania praktycznego umożliwi wykonanie pracy w zawodzie: 

 menedżer 
 przedstawiciel handlowy 
 osoba prowadząca własną działalność gospodarczą 
 specjalista ds. zarządzania zasobami ludzkimi 
 specjalista ds. marketingu i sprzedaży,    
 księgowy, kadrowiec,  
 audytor, 

 
Rezultat zadania: raport z realizacji projektu 
Uczestnicy zadania otrzymują zaświadczenie o ukończeniu zadania praktycznego w formie 
projektu 



 
 
Liczba godzin: 20 h dydaktycznych pod okiem eksperta z zakresu Controllingu personalnego 
i opiekuna merytorycznego 
 
Miejsce realizacji: Kampus Politechniki Koszalińskiej przy ul. E. Kwiatkowskiego 6E 
 
Termin realizacji:  listopad 2019 - czerwiec 2020 
 
Grupa docelowa:  studenci kierunku Ekonomia, Finanse i Rachunkowość oraz         
                               Zarządzanie I stopień 3 rok, kierunku Ekonomia i Zarządzanie II    
                               stopień 2 rok                                                 
 
 

5. Zadanie praktyczne realizowane w formie projektowej nr 4 
 
Zadanie prowadzi do nabycia kompetencji zawodowych w obszarze przygotowania 
i prowadzenia rozmów handlowych/negocjacji w biznesie.  
Po zrealizowanym zadaniu studenci będą potrafili prowadzić rozmowy biznesowe posługując 
się odpowiednimi technikami negocjacji 
 
Realizacja zadania praktycznego umożliwi wykonanie pracy w zawodzie: 

 menedżer 
 przedstawiciel handlowy 
 osoba prowadząca własną działalność gospodarczą 
 specjalista ds. zarządzania zasobami ludzkimi 
 specjalista ds. marketingu i sprzedaży,   księgowy, kadrowiec, audytor,  specjalista ds. 

zasobów ludzkich 
 menedżer w firmach sektora państwowego i prywatnego 
 specjalista ds. rynku nieruchomości 
 specjalista/menedżer logistyki 
 specjalista/menedżer działu transportu 

 
Rezultat zadania: raport z realizacji projektu 
Uczestnicy zadania otrzymują zaświadczenie o ukończeniu zadania praktycznego w formie 
projektu 
 
Liczba godzin: 20 h dydaktycznych pod okiem eksperta z zakresu obsługi kluczowych 
klientów opiekuna merytorycznego 
 
Miejsce realizacji: Kampus Politechniki Koszalińskiej przy ul. E. Kwiatkowskiego 6E 
 
Termin realizacji:  listopad 2019 - czerwiec 2020 
 
Grupa docelowa:  studenci kierunku Ekonomia, Finanse i Rachunkowość oraz         
                               Zarządzanie I stopień 3 rok, kierunku Ekonomia i Zarządzanie II    
                               stopień 2 rok                                                 

 


