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REGULAMIN ]
MODULU PODNOSZENIA KOMPETENCJI STUDENTOW

w ramach Projektu ,,ZINTEGROWANI — Kompleksowy Program Rozwoju
Politechniki Koszalinskiej”

§1
Cel i zalozenia Modulu Podnoszenia Kompetencji Studentéw
1. Projekt ,ZINTEGROWANI - Kompleksowy Program Rozwoju Politechniki

Koszalinskiej” nr  POWR.03.05.00-00-Z055/18, zwany  dalej  Projektem,
wspotfinansowany jest przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020, Dziatania 3.5
Kompleksowe programy szkét wyzszych, O$ III. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki
i rozwoju.

2. Wnioskodawecg i realizatorem Projektu jest Politechnika Koszalinska na podstawie umowy
nr POWR.03.05.00-00-Z055/18-00 zawartej w dniu 4 czerwca 2019 roku z Narodowym
Centrum Badan 1 Rozwoju, pelnigcym role Instytucji Posredniczacej Osi Priorytetowej 111
Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju PO WER.

3. Regulamin Modulu Podnoszenia Kompetencji Studentéw obowigzuje w okresie jego
trwania, tzn. od 01.09.2019 r. do 29.11.2023 r.

4. Celem Modutu Podnoszenia Kompetencji Studentéw jest nabycie i podniesienie
oczekiwanych przez pracodawcow kompetencji studentow (zawodowych, jezykowych,
w zakresie przedsigbiorczosci, informatycznych, analitycznych, komunikacyjnych).

5. Modul zaktada organizacje:

1) szkolen certyfikowanych i zaje¢ warsztatowych oraz wizyt studyjnych i zajeé
praktycznych dla studentow/studentek jednego z ostatnich 4 semestrow studiow
stacjonarnych kierunkow: Informatyka oraz Elektronika i Telekomunikacja I i 11 st.
— Wydziat Elektroniki i Informatyki; Europeistyka I i 1l st., Filologia angielska,
Filologia germanska, Dziennikarstwo 1 Komunikacja Spoteczna | st. oraz
Pedagogika | st.— Wydzial Humanistyczny; Transport, Zarzadzanie i Inzynieria
Produkcji | st. oraz Mechatronika | st. — Wydzial Mechaniczny; Turystyka
i Rekreacja oraz Logistyka | st., Zarzadzanie, Ekonomia oraz Finanse
I Rachunkowos¢ |1 Il st. — Wydziat Nauk Ekonomicznych,

2) realizacj¢ pracy dyplomowej przy wspolpracy z pracodawca oraz dodatkowe
wsparcie na zakup materiatdéw zuzywalnych wykorzystanych do pracy dyplomowej
w kwocie mak. 500 zt dla studentow/studentek z 2 ostatnich semestrow studiow
stacjonarnych kierunku Informatyka — Wydziat Elektroniki i Informatyki.

6. Modut realizowany jest w okresie od 01.09.2019 r. do 29.11.2023 r. wedtug nast¢pujacego
schematu:

1) Szkolenia certyfikowane, zajecia warsztatowe oraz zajecia praktyczne:

- WNE

- WEIl

- WH



- WM

2) Wizyty studyjne:
- WM

§2

Definicje i pojecia ogolne

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Projekt — nalezy przez to rozumie¢ projekt pt. ,,ZINTEGROWANI — Kompleksowy
Program Rozwoju Politechniki Koszalinskiej” dofinansowany z Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Modut 2 —nalezy przez to rozumie¢ Modut Podnoszenia Kompetencji Studentéw w ramach
Projektu ,,ZINTEGROWANI — Kompleksowy Program Rozwoju Politechniki
Koszalinskiej”.
Uczestnik/Uczestniczka Projektu, Student/Studentka (UP) - nalezy przez to rozumiec:
osobg¢ uczestniczaca w Projekcie, ktora pozytywnie przeszita proces rekrutacji i zostata
zakwalifikowana do udzialu w Module Podnoszenia Kompetencji Studentow.
Strona www — nalezy rozumiec¢ strong internetowg projektu: power.tu.koszalin.pl.
Koordynator Wydziatu — osoba odpowiedzialna za realizacj¢ projektu w zakresie dzialan
Wydziatu.
Zespot ds. rekrutacji — nalezy przez to rozumieé¢ Zespdt powotany przez Dziekana
odpowiedzialny za prowadzenie rekrutacji kandydatéw/ek do udziatu w projekcie.
Uczelnia — nalezy przez to rozumie¢ Politechnika Koszalinska (PK).
§3

Zasady ogélne
Certyfikowane szkolenia 1 zajgcia warsztatowe ksztalcagce kompetencje oraz zadania
praktyczne w formie projektowej i wizyty studyjne u pracodawcéw w ramach Modutu
Podnoszenia Kompetencji Studentow Projektu ,,ZINTEGROWANI — Kompleksowy
Program Rozwoju Politechniki Koszalinskiej” przeznaczone sa dla Studentow/Studentek
jednego z ostatnich 4 semestrow studidw stacjonarnych Politechniki Koszalinskiej

kierunkéw:
1) Informatyka oraz Elektronika i Telekomunikacja Wydziatu Elektroniki
i Informatyki;

2) Europeistyka, Filologia angielska, Filologia germanska, Dziennikarstwo
I Komunikacja Spoteczna oraz Pedagogika Wydziatu Humanistycznego;
3) Transport, Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji oraz Mechatronika Wydziatu
Mechanicznego;
4) Turystyka i Rekreacja oraz Logistyka, Zarzadzanie, Ekonomia oraz Finanse
I Rachunkowos$¢ Wydziatu Nauk Ekonomicznych;
PK nie gwarantuje udziatu w Projekcie wszystkim zainteresowanym studentom/kom.
§4
Rekrutacja kandydatow
Rekrutacja Uczestnikow/Uczestniczek Projektu zostanie uruchomiona od momentu
oficjalnego ogloszenia procesu rekrutacji. Przedmiotowa informacja pojawi si¢ na stronie
internetowej projektu power.tu.koszalin.pl, Wydziatu, Newsletterze PK oraz facebooku
Uczelni.



http://www.power.tu.koszalin.pl/
http://www.power.tu.koszalin.pl/

2. Proces rekrutacji zostanie przeprowadzony przez Zespoty ds. rekrutacji w siedzibach
Wydziatow, dla ktorych realizowane sg zadania w ramach Projektu.
3. Rekrutacja Uczestnikow/Uczestniczek prowadzona bedzie w nastepujacych etapach:
letap — 2019/2020
[letap — 2020/2021
Il etap — 2021/2022
IV etap — 2022/2023

W uzasadnionych przypadkach (np. rezygnacja Uczestnika/Uczestniczki z udziatu
W Projekcie) dopuszcza si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia rekrutacji uzupetniajace;.

4, W trakcie trwania rekrutacji wyloniona zostanie liczba studentéw zgodna
Z harmonogramem poszczegdlnych form wsparcia w Module Podnoszenia Kompetencji
Studentow.

5. Osoby zainteresowane udzialem w formach wsparcia Modutu Podnoszenia

Kompetencji Studentéw beda mogty pobra¢ dokumenty ze strony power.tu.koszalin.pl.
6. Rekrutacja bedzie prowadzona z zachowaniem zasady rownosci szans i niedyskryminacji
kobiet i mezczyzn.
7. O zakwalifikowaniu do wybranej formy wsparcia decyduje Zesp6t ds. rekrutacii.
8. Student/Studentka deklaruje cheg¢ uczestnictwa w Projekcie sktadajac w terminie
I miejscu wyznaczonym w ogloszeniu o rekrutacji dokumentacje obejmujaca:
a) Ankieta zgloszeniowa wraz z deklaracjg uczestnika projektu - zalgcznik nr 1,
b) Oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych — zatacznik nr 2,
c) Formularz danych uczestnika — zatacznik nr 3,
d) Ankieta zgltoszeniowa do zadania, karta zadania i1 preliminarz kosztow — zatacznik nr
41,
9. Zespot ds. rekrutacji, podejmujac decyzje o zakwalifikowaniu do Modutu Podnoszenia
Kompetencji Studentéw bedzie brat pod uwagg:
1) Kryteria dostepu:
a) Studenci studiow stacjonarnych | i Il stopnia — 4 ostatnie semestry studiow
stacjonarnych:
- Wydziat Elektroniki i Informatyki, kierunki: Informatyka oraz Elektronika
i Telekomunikacja;
- Wydziat Humanistyczny, kierunki: Europeistyka, Filologia angielska, Filologia
germanska, Dziennikarstwo i Komunikacja Spoteczna oraz Pedagogika;
- Wydziat Mechaniczny, kierunki: Transport, Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji
oraz Mechatronika;
- Wydziat Nauk Ekonomicznych, kierunki: Turystyka i Rekreacja oraz Logistyka,
Zarzadzanie, Ekonomia oraz Finanse 1 Rachunkowos¢;
2) Kryteria punkowe:
a) $rednia ocen z poprzedniego roku:
— od 3,5do 4,0 - 1 pkt.
— o0d4,1do4,5- 2 pkt.
— 0d 4,6 do 5,0 — 3 pkt.

1 Zatacznik nr 4 obowiazuje studentow kierunku Informatyka dotyczaca wsparcia ,, Wspolprowadzenie prac inzynierskich
przez pracodawcow”
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

b) zaangazowanie w rozwdj Uczelni tj. dziatalnos¢ w kotach naukowych/
organizacjach studenckich: 2 pkt.,

) uczestnictwo w projektach naukowych, publikacje/konferencje, zdobyte nagrody:
3 pkt.,

d) osoby niepetnosprawne: 1pkt.

3) Kryterium dodatkowe dla studentéw kierunku Informatyka dotyczace wsparcia
. Wspolprowadzenie pracy inzynierskiej przez pracodawcow’:

a) opinia Promotora o temacie i stopniu zaawansowania pracy inzynierskiej,

b) ocena z Proseminarium z semestru 6.
Ostateczna decyzja dotyczaca zakwalifikowania studenta do zadania lezy
w kwestii  komisji rekrutacyjnej. W razie potrzeby komisja zastrzega sobie
mozliwo$¢ przeprowadzenia dodatkowej rozmowy kwalifikacyjne;.

Weryfikacja kryterium ,$rednia ocen” odbywac si¢ bedzie na podstawie danych
zamieszczonych w systemach informatycznych Uczelni.

W przypadku jednakowej liczby punktow uzyskanej przez kandydatow Zespot ds.
rekrutacji ma prawo do wprowadzenia dodatkowego Kkryterium rozstrzygajacego -
kolejnos¢ zgtoszen.

Lista rankingowa zostanie utworzona na podstawie sumy uzyskanych punktéw oraz po
spetnieniu kryteriéw dostepu.

Obligatoryjnie: po etapie oceny wszyscy studenci zostang objgci badaniem bilansu
kompetencji wejSciowych, a na koniec projektu wyjsciowych w celu zbadania
efektywnosci udzielonego wsparcia.

Zakwalifikowani na wybrang forme¢ wsparcia poinformowani zostang droga mailowa lub
osobiscie.

Osoby, ktore nie zakwalifikowaty si¢ do Projektu, ale spetniajg kryteria dostgpu, zostang
umieszczone na liScie rezerwoweyj.

W przypadku rezygnacji Studenta/Studentki z udziatu w Projekcie, wolne miejsce zajmie
osoba z najwigkszg iloScig punktow z listy rezerwowe;.

Podanie przez kandydata w dokumentacji rekrutacyjnej nieprawdziwych lub niepetnych
danych, jak rowniez wpis dokonany w nieodpowiedniej rubryce bedzie kazdorazowo
skutkowac nieprzyznaniem punktow z tego tytutu.

Dokumenty ztozone w procesie rekrutacji nie podlegaja zwrotowi.

Decyzja Zespotu ds. rekrutacji 0 zakwalifikowaniu lub odmowie zakwalifikowania jest
ostateczna i nie przystuguje od niej odwolanie.

§5

Obowiazki Uczestnika Projektu
Uczestnik/Uczestniczka ma prawo do:
1)  udzialu w nieodptatnych formach wsparcia realizowanego w ramach Projektu,
2)  otrzymania niecodptatnych materialow dydaktycznych,
3)  otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu warsztatu/szkolenia w ramach Projektu.
Uczestnik/Uczestniczka Modutu zobowigzany/a jest do uczestnictwa w co najmniej
80% zaje¢ przewidzianych programem. Uczestnik/Uczestniczka moze opuscié



maksymalnie 20% zajg¢. W przypadku nieobecno$ci ponad dozwolong liczbg godzin
uczestnik zobowigzany jest do zlozenia w Biurze Projektu Wydzialu pisemnego
usprawiedliwienia nieobecnosci lub kopii zwolnienia lekarskiego.

Kazda nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ Uczestnika/Uczestniczki Projektu bedzie
skutkowata skresleniem z listy Projektu.

3. Uczestnik/Uczestniczka Projektu przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku rezygnacji
z udzialu w Projekcie przed jego ukonczeniem albo skreslenia z listy Uczestnikow
Projektu z przyczyn lezacych po stronie Uczestnika/Uczestniczki, w tym z przyczyn,
0 ktorych mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, Uczelnia ma prawo dochodzi¢ od
Uczestnika/Uczestniczki pelnego zwrotu poniesionych kosztéw, zwigzanych z udziatem
w zajeciach wraz z odsetkami naliczonymi jak dla zalegtosci podatkowych.

4. Uczestnik/Uczestniczka w ciggu 6 miesigcy od zakonczenia ksztalcenia przekaze Uczelni
dane dotyczace jego statusu na rynku pracy lub informacje na temat udziatu w dalszym
ksztatceniu.

5. Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma obowigzek powiadomi¢ Uczelnie o wszelkich
zmianach danych personalnych i/lub kontaktowych w ciaggu 7 dni od zaistnienia tychze
zmian, wysytajac powiadomienie na adres: dkppk@tu.koszalin.pl

§6
1. Beneficjent zastrzega sobie prawo do:

a) zadania ztozenia dodatkowych dokumentow i oswiadczen zwigzanych z udziatem
w Projekcie,

b) gromadzenia i publikowania danych o uczestnikach Projektu zgodnie
Z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).

C) zmiany terminéw form wsparcia z waznych przyczyn,

d) monitorowania postepu uczestnikow biorgcych udziat w oferowanych formach
wsparcia oraz przeprowadzenia ewaluacji Projektu.

2. Beneficjent zobowigzany jest do:

a) zapewnienia kadry merytorycznej posiadajacej kwalifikacje w  zakresie
prowadzonych zaj¢¢ warsztatowych, szkolen lub innych form wsparcia,

b) zabezpieczenia zaplecza technicznego i lokalowego,

C) przestrzegania w procesie rekrutacji zasady rownoS$ci szans, w tym rownosci pici,

d) wydania zaswiadczenia lub innych dokumentow potwierdzajacych udziat
W zajeciach, szkoleniach, projektach zespolowych lub innych formach wsparcia
w ramach Projektu.

§7
Postanowienia koncowe
1. Sprawy nieobjete niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Kanclerza/Rektora
Uczelni.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja odpowiednie
dokumenty programowe, a takze przepisy wynikajace z wilasciwych aktow prawa
wspolnotowego i polskiego, w szczegolnosci Kodeksu Cywilnego i Rozporzadzenia


mailto:dkppk@tu.koszalin.pl

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

3. Koordynator Projektu zastrzega prawo do zmian niniejszego Regulaminu, wynikajacych
w szczegolnosci ze zmian podstaw prawnych realizacji Projektu.

4. Regulamin obowigzuje przez okres trwania Projektu.

5. Wszelkie zmiany tresci niniejszego Regulaminu wymagaja dla swej waznosci zachowania
formy pisemnej.

6. Zapisy Regulaminu spetniajg zasady réwnosci dostepu i rdwnosci szans osob ubiegajacych
si¢ o wsparcie w okreslonych regulaminem formach.

7. Aktualna tre$¢ regulaminu dostepna jest w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej
Projektu power.tu.koszalin.pl.

8. Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z dniem 25 wrzesnia 2019 roku i ma zastosowanie
wylacznie do Modutu Podnoszenia Kompetencji Studentéw w ramach Projektu pod
nazwa ,ZINTEGROWANI - Kompleksowy Program Rozwoju Politechniki
Koszalinskiej”

Zalaczniki do regulaminu:

Integralng czgsécia Regulaminu jest wzor umowy wraz z zatacznikami obejmujacymi:
Zalacznik nr 1 — Ankieta zgtoszeniowa wraz z deklaracja uczestnictwa w projekcie
Zalacznik nr 2 — O$wiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych

Zatacznik nr 3 — Formularz danych uczestnika

Zatacznik nr 4 — Ankieta zgloszeniowa do zadania, karta zadania i preliminarz kosztow
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